
IT banen door 
praktijk-leer omgevingen

600+
IT banen

87%
Uitstroom 

naar een baan

7+
Jaar ervaring

Activeer mensen met een afstand tot de IT arbeidsmarkt 

door zelfvertrouwen op te bouwen op IT Projecten. 

BEE-Ideas is een gewaardeerd scholingpartner van UWV en landelijke gemeenten. 

Meer dan 600 kandidaten hebben een baan in de IT gevonden 

na het doorlopen van onze praktijk-leer omgevingen.

Praktijk-leer initiatieven
•  Software development praktijk scholing (6 maand)

•  Praktijk-leer omgevingen bij bedrijven

•  Online Praktijk Bootcamps (3 maand + advies)

•  Digitale CV pitch training

 Activeer mensen met een afstand tot de 

 IT arbeidsmarkt door zelfvertrouwen op te 

 bouwen op ITProjecten

Doelgroepen
•  Talent en potentieel met passie voor IT

•  55+ met verouderde ervaring

•  Schoolverlaters & drop-outs

•  Zij-instromers na oriëntatie

•  Statushouders

Arbeidssregio partner:
•  Scholing- en Reïntegratiepartner UWV

•  IT-talenten platform

•  SROI partner

•  Toegankelijke instroom voor IT-talent

maakt kandidaten actief en actueel binnen 
de IT arbeidsmarkt



BEE investeert in een eerlijke IT arbeidsmarkt:
Ontwikkelen IT-talent door praktijk-leren

Kandidaten leren actuele IT vaardigheden door in de praktijk zelfvertrouwen op te bouwen.

Deze aanpak zorgt voor een hoge uitstroom garantie.

Stimuleren van sociaal ondernemen en inclusie. Steeds meer organisaties zoeken sociale werving kanalen 

om inclusief te werven. Onze BEE programma’s sluiten naadloos aan bij verwachtingen 

van de werkgevers van nu.

Creëren van banen en bemiddeling. BEE is een impact first organisatie die het creëren van banen als doel 

stelt in haar bedrijfsuitoefening. 70% van de eigen medewerkers hadden een afstand tot de arbeidsmarkt.

Korte toelichting op onze initiatieven:
IT straten

Opbouwen van aantoonbare IT werkervaring in klantomgevingen. 

Full-time begeleiding. Min 16 uur. (6 maanden)

BEE-4 Bootcamps

Praktijk-leer modulaire workshops in IT. 

Voelen en ervaren wat eigen kunnen is binnen de IT voor Zij-instromers. 

Advies bij afronding en MBO digitale vaardigheden. (3 maanden)

Digitale CV pitch

3 daagse training met in studio opgenomen CV pitch. 

Leren reflecteren op eigen kunnen in de IT en presenteren hiervan.

IT-Activation

Persoonlijke begeleiding in het re-integreren binnen de IT of de ondersteuning 

en bemiddeling naar betaald werk.
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uitstroom 
naar baan

Via de IT Straat wordt je middels praktijkleren in 
6 maanden klaargestoomt voor de praktijk

5 BEE-ONTWIKKELTRAJECTEN

deelnemers ervaring

Onze Samenwerkingsparners

Praktijkervaring in IT?
Pak je kans en doe ervaring op in programmeren, testen, beheer enz...

Vraag bij het UWV of je gemeente wat voor 
omscholingsmogelijkheden er zijn en meld je dan aan! 

IT-Straat

Aanmelden! doe dit dan met je CV naar begeleiders@bee-ideas.com                 www.bee-ideas.com

Tijdens het traject ondersteunen we je met:
 - kennis
 - coaching
 - sociale media
 - tech-talk meetings
 - video pitches / YouTube

Samenwerking? Nu aanmelden!
www.bee-ideas.com | www.sociaal-innovatieplan.nl


